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GRUPPO SPARKASSE del 30 marzo 2026

» Assemblea ordinaria del soci di
CiviBank il 21 aprile 2026.

Nomina del Collegio Sindacale: deposito e pubblicazione della
lista del socio CASSA DI RISPARMIO DI BOLZANO S.P.A.

Cividale del Friuli, 30 marzo 2026 — Banca di Cividale S.p.A. — Societa Benefit (la
“Banca” o “CiviBank”) comunica che in data 25 marzo u.s. Cassa di Risparmio di
Bolzano S.p.A,, titolare di una partecipazione pari all'81,11 % del capitale sociale,
ha depositato presso la sede della Banca la lista dei candidati alla carica di
componenti effettivi e supplenti del Collegio Sindacale, con scadenza alla data
dell'assemblea convocata per I'approvazione del bilancio al 31 dicembre 2028.

Essendo scaduto il termine per il deposito delle liste ai sensi dell’art. 32, comma
terzo, dello Statuto Sociale, e non essendone pervenute altre, I'unica lista per la
nomina dei membri del Collegio Sindacale all’ordine del giorno del’Assemblea
ordinaria convocata per il prossimo 21 aprile 2026, in unica convocazione, é:

Lista n.1 del socio Cassa di Risparmio di Bolzano S.p.A. titolare di una
partecipazione pari all'81,11 % del capitale sociale:

Numero Candidato Sindaco Effettivo Luogo e data di nascita
progressivo

1 BIASIN MASSIMO* BOLZANO (BZ)
20/09/1968

2 LONGI CLAUDIA BOLZANO (BZ)
04/04/1969

3 MODOLO ILARIO AVIANO (PN)
11/11/1961

*candidato per la carica di Presidente del Collegio Sindacale



Numero Candidato Sindaco Supplente Luogo e data di nascita
progressivo

1 GALLERAN LAURA TRECENTA (RO)
18/12/1964

2 PILLON CHRISTIAN MERANO (BZ)
03/05/1985

Con la medesima comunicazione del 25 marzo 2026, I'azionista Cassa di
Risparmio di Bolzano S.p.A. ha altresi presentato proprie proposte di
deliberazione in tema di determinazione del compenso al Collegio Sindacale.

Le informazioni di dettaglio, comprese la suindicata proposta dell’azionista Cassa
di Risparmio di Bolzano S.p.A. del 25 marzo 2026, la lista di candidati dallo stesso
depositata e la documentazione di corredo prevista dall’art. 32, comma sesto
dello Statuto Sociale - in particolare: (i) i curricula professionali di ciascun
candidato, contenenti un’esauriente informativa sulle caratteristiche personali e
I'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre
societa; (ii) le dichiarazioni con le quali il candidato stesso accetta la propria
candidatura e attesta sotto la propria responsabilita I'inesistenza di cause di
ineleggibilita e di incompatibilita nonché il possesso dei requisiti prescritti dalle
disposizioni di legge e regolamentari pro tempore vigenti e applicabili, e dallo
statuto per ricoprire la carica di sindaco, compresi quelli di onorabilita,
professionalita e indipendenza ai sensi di legge e di statuto; (iii) ogni ulteriore o
diversa dichiarazione, informativa e/o documento previsti dalle disposizioni di
legge e regolamentari pro tempore vigenti e applicabili — saranno a disposizione
del pubblico entro il 6 aprile p.v. presso la sede della Banca e sul sito internet
allindirizzo www.civibank.it/investor-relations/assemblee/, sezione “Assemblea
Ordinaria dei Soci del 21 aprile 2026”.
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